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EDITAL SESC/RR N° 03/2026 - PROGRAMA DE CULTURA
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO LIVRE DE FORMAGCAO DE ORQUESTRA JOVEM
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

O Servico Social do Comércio - SESC, Administracdo Regional no Estado de Roraima,
instituicdo de direito privado sem fins lucrativos, instituida pelo Decreto-Lei n° 9.853/1946 e
regulada pelo Decreto Federal n° 61.836/1967 e suas altera¢Bes, em conformidade com o
Decreto n°® 6.632/2008 e com a Resolu¢do Sesc n°® 1.589/2024, inscrito no CNPJ sob o n°
03.488.834/0001-86, com sede na Rua Doutor Araujo Filho, n°® 947, Centro, Boa Vista/RR, neste
ato representado por sua Diretora Regional, Sra. Lisiane Gassner Carnetti, torna publico o
Processo Seletivo para o preenchimento de vagas gratuitas no Curso Livre de Formacao de
Orquestra Jovem, integrante do Programa de Cultura do Sesc Roraima, no ambito do
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG), conforme as normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, nas Normas Gerais do PCG e nas regulamentacfes internas do Sesc
Roraima.

1. DO PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE

1.1. O Curso Livre de Formacao de Orquestra Jovem, integrante do Programa de Cultura do
Sesc Roraima, caracteriza-se como acdo de arte-educag¢do voltada a forma¢dao musical
sistematizada em musica de concerto, abrangendo instrumentos de cordas friccionadas
(violino, viola de arco, violoncelo e contrabaixo). A atividade contempla aulas tedricas,
praticas instrumentais individuais e coletivas, ensaios regulares e apresenta¢des publicas,
promovendo o desenvolvimento técnico, artistico e formativo dos participantes, bem como
0 acesso qualificado a cultura.

1.2. As vagas ofertadas no ambito deste Edital integram o Programa de Comprometimento e
Gratuidade (PCG) e destinam-se, prioritariamente, aos trabalhadores do comércio de
bens, servicos e turismo, seus dependentes e aos estudantes da rede publica de ensino
gue se enquadrem na condi¢cdo de baixa renda, ou seja, cuja renda familiar mensal per
capita nao ultrapasse o valor de 02 (dois) salarios minimos federais, correspondente
a renda mensal bruta' dividida pelo nimero de pessoas que compdem a familia ou
que residem no mesmo domicilio.

1.3. As vagas remanescentes poderdo ser ofertadas ao publico em geral, conforme
disponibilidade de servicos e em consonancia com as Normas Gerais do PCG.

1.4. A gratuidade concedida no ambito deste Edital tera vigéncia limitada ao exercicio de 2026.

' Entende-se por renda bruta os valores recebidos periodicamente, como salarios, aposentadorias,
pensoes, aluguéis e beneficios de programas de transferéncia de renda. Ndo devem ser incluidos
rendimentos variaveis, como bénus, comissoes e participagao nos lucros.
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2. DAINSCRICAO
2.1. A inscricdo no Processo Seletivo sera realizada de forma presencial, mediante o
preenchimento dos formularios oficiais e a entrega integral da documentacao obrigatoria,

devidamente preenchida e assinada, conforme disposto nos Anexos deste Edital,
especialmente o Anexo Il, sendo vedadas inscricdes com documentag¢do incompleta.

2.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato ou seu responsavel legal, quando menor de idade,
devera ler integralmente este Edital, estando ciente de que o ato de inscricdo implica a
aceitacdo plena de todas as normas e condi¢des nele estabelecidas.

2.3. A candidatura ao PCG obedecera aos critérios legais e requer o envio obrigatério dos
seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo I);

b) Ficha de Entrega de Documentos (Anexo Il);

¢) Autodeclara¢do de Baixa Renda (Anexo Ill ou Ill.a);

d) Autodeclara¢do de Renda Bruta Familiar (Anexo IV ou IV.a);
e) Declaracdo Complementar de Renda Familiar (Anexo V);

f) Termo de Compromisso (Anexo VI ou Vl.a);

g) Declara¢do de Residéncia (Anexo VII), quando aplicdvel.

2.4. Sera permitida apenas 01 (uma) inscri¢cao por candidato, a qual devera ser efetuada pelo
proprio candidato ou, no caso de menor de idade, por seu responsavel legal.

2.5. As inscricdes ocorrerdao no Setor de Cultura do Centro de Atividades do Sesc Mecejana
(Av. Venezuela, s/n°, Mecejana), no periodo de 26/01 a 04/02/2026, nos horarios das 08h
as 11h30 e das 13h as 17h30.

2.6. A responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas, bem como pela entrega
correta e completa da documenta¢do exigida, é exclusiva do candidato ou de seu
responsavel legal, podendo a inscri¢cdo ser indeferida ou cancelada, a qualquer tempo, em
caso de irregularidades constatada.

3. DOS REQUISITOS PARA SELECAO DO PCG
3.1. O acesso as vagas do Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG serdo
destinados, prioritariamente:

. Aostrabalhadores do Comércio de Bens, Servi¢cos e Turismo, seus dependentes, e
estudantes da educac¢do basica, de institui¢des publicas ou privadas, todos de
baixa renda;

ll.  Publico em geral, de acordo com a oferta de servigos.

3.2. Para realizar a inscricao neste Processo Seletivo, o candidato devera dispor dos seguintes
requisitos:

|.  Estar na faixa etaria de 10 (dez) a 39 (trinta e nove) anos de idade;

ll.  Possuir renda familiar bruta per capita de até 02 (dois) salarios-minimos federais
no ano vigente ao Edital;
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lll. O candidato devera ter frequéncia minima anual de 75%;

IV. O responsavel legal devera ter frequéncia minima de 75% em reunides do projeto;

V. Manter padrdo de comportamento e conduta compativeis com o Cédigo de Etica e
Conduta do Sesc Roraima (disponivel no site institucional);

VI.  Em qualquer momento, o beneficio podera ser cancelado, e o candidato perdera o
direito a ele, se constatada qualquer irregularidade na documentag¢do, nas
informacgdes prestadas ou nos critérios de comportamento e conduta previstos no
Cédigo de Etica e Conduta do Sesc Roraima;

VIl. A documentacdo a ser apresentada pelo candidato ou seu responsavel legal e o
preenchimento sao de sua inteira responsabilidade.

3.3. Havendo irregularidade nos documentos apresentados ou nas informagdes prestadas no
ato da inscri¢ao, o candidato sera desclassificado, a qualquer tempo.

4. DO PROCESSO DE SELECAO
4.1. O processo de sele¢cdo dos candidatos as vagas do Programa de Comprometimento e
Gratuidade (PCG) sera realizado em trés etapas sucessivas, conforme descrito a seguir:
4.2. Primeira Etapa - Inscricao
4.2.1.Consiste na verificagcdo do recebimento da documentacdo entregue no ato da
inscricdo, observando-se o cumprimento dos prazos, a apresentacao integral dos
formularios e documentos exigidos neste Edital e o atendimento aos requisitos formais
para participacdo no processo seletivo.
4.3. Segunda Etapa - Analise Documental e Socioecondmica
4.3.1. A analise documental tem por objetivo aferir se o candidato possui o perfil especificado
neste Edital para concorrer as vagas do Programa de Comprometimento e Gratuidade
- PCG, conforme os critérios estabelecidos no Decreto n°® 6.632/2008 e nas Normas
Gerais do PCG, mediante verificagdo da documentacdo comprobatéria e das
autodeclarac¢des de renda familiar.
4.3.2.Durante esta etapa, poderao ser realizadas entrevistas e/ou visitas domiciliares, com a
obrigatoriedade da presenca do candidato e, quando menor de idade, de seu
responsavel legal, para comprovac¢ao das informac8es prestadas, a serem realizadas
pela Comissao do PCG.
4.4. Terceira Etapa - Classificacdo
4.4.1.Os candidatos considerados aptos na etapa anterior serdo classificados com base no
indice Classificatério (IC), calculado conforme a seguinte férmula:

Renda Familiar Bruta

IC= Fcx F
NZ de integrantes do grupo familiar xrexEm

Onde:
RFB = Renda Familiar Bruta (soma das rendas dos integrantes do grupo familiar);
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GF = Numero de integrantes do grupo familiar;

Fc = Fator Comerciario (comerciario/dependente = 0,5; ndo comerciario = 1);
Fm = Fator Moradia (alugada ou financiada = 0,5; cedida = 0,8; propria = 1).
4.4.2.A classificacdo serd realizada em ordem crescente do indice Classificatério (IC),
priorizando os candidatos com menor renda per capita ajustada a condicdo
socioecondémica.
4.43.Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:
I.  Menor renda familiar per capita (valor puro, sem fatores de ajuste);
[l. Ndo possuir mais de um beneficiario do Programa de Comprometimento e
Gratuidade (PCG) no mesmo nucleo familiar;
lll.  Condi¢ao de trabalhador do comércio de bens, servi¢os e turismo ou dependente.
4.4.4.0s critérios de classificacdo e desempate observam o principio da priorizagdao das
familias em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, respeitando a prioridade legal
que trata o Item 1.2.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

5.1. O resultado do processo seletivo do Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG
sera divulgado conforme cronograma previsto neste Edital, por meio do Site Oficial do Sesc
Roraima (https://www.sescrr.com.br).

5.2. A divulgacdo contemplara, em ato Unico, a relacdo dos candidatos classificados e
convocados para o preenchimento das vagas ofertadas, bem como a relagdo dos
candidatos classificados e nao convocados, que comporao o Cadastro de Reserva,
obedecida a ordem de classificacao final.

5.3. O acompanhamento das etapas e da divulgacao do resultado é de inteira responsabilidade
do candidato ou de seu responsavel legal, quando menor de idade.

5.4. Ndo cabera recurso contra o resultado divulgado.

6. DO CADASTRO RESERVA

6.1. O Cadastro de Reserva sera composto por todos os candidatos, classificados
imediatamente ap6s o ultimo candidato convocado, conforme a ordem de classificacao
final.

6.2. O Cadastro de Reserva tera validade durante o periodo de execuc¢do da ag¢do cultural
referente ao exercicio de 2026, podendo ser utilizado para o preenchimento de vagas que
venham a surgir em decorréncia de desisténcia, desligamento ou ampliacdo da oferta,
observados os critérios estabelecidos neste Edital.

6.3. A convocacdo dos candidatos integrantes do Cadastro de Reserva ocorrera conforme a
necessidade da Instituicdo e obedecera, exclusivamente, a ordem de classificacado final
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6.4.

6.5.

A inclusao de candidato oriundo do Cadastro de Reserva estara condicionada a verificagao
do atendimento aos requisitos previstos neste Edital e a disponibilidade orcamentaria do
Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG.

O Cadastro de Reserva nao garante direito automatico a vaga, configurando-se como
expectativa de direito, condicionada a abertura de vaga e a observancia das normas do
PCG.

7. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM VAGAS REMANESCENTES

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Ap6s a divulgacao do resultado do processo seletivo, o preenchimento das vagas ofertadas
e a utilizagdo integral do Cadastro de Reserva previsto no Item 6 deste Edital, podera ser
disponibilizado, no periodo de 02 de margo a 30 de junho de 2026, no Setor de Cultura, o
formulario denominado “Ficha de Intencdo de Vaga - Exercicio 2026”, destinado
exclusivamente a manifestacdao de interesse de novos candidatos.

O preenchimento da Ficha de Intencdo de Vaga nao configura inscricao no Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG), nem garante acesso imediato a vaga,
caracterizando-se apenas como manifestacdo de interesse, condicionada a abertura de
vaga e a realizacao de novo processo de analise, nos termos deste Edital.

Havendo disponibilidade de vaga, os candidatos que manifestarem interesse por meio
da Ficha de Intencdo de Vaga deverdo submeter-se a todas as etapas do processo de
sele¢do previstas no Item 4 deste Edital, inclusive analise documental, socioeconémica
e classificacdo por indice Classificatério (IC).

A convocacdo dos candidatos sera realizada por meio dos canais oficiais do Sesc Roraima,
observada a ordem de atendimento conforme a necessidade institucional e a
disponibilidade de vagas.

Ndo serdo aceitas manifesta¢cdes de interesse fora do periodo estabelecido no item 7.1.

8. DOS TESTES PRATICOS DE NIVELAMENTO

8.1.

Apos a divulgacdo do resultado do processo seletivo do Programa de Comprometimento e
Gratuidade - PCG, os candidatos classificados dentro do numero de vagas para
ingresso imediato serdo convocados para a realizacdo dos Testes Praticos de
Nivelamento, de carater obrigatério, destinados exclusivamente a identificacdo do nivel
técnico mais adequado para o ingresso no Curso Livre de Formacdo de Orquestra Jovem,
sendo classificados nos seguintes niveis:

|.  Iniciante;

Il.  Intermediario;

lll.  Avancado.

8.1.1. Os candidatos classificados em cadastro de reserva somente serdo convocados para a

realizacdo dos Testes Praticos de Nivelamento no caso de convocagcdao para
preenchimento de vaga, respeitada a ordem de classifica¢ao.
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8.1.2.A convocacdo dos candidatos do cadastro de reserva para os Testes Praticos de

Nivelamento sera realizada por meio de publicacdo especifica, contendo data, local e
horario para realizacdo dos testes.

8.2. Os Testes Praticos de Nivelamento serdo aplicados pelo corpo docente designado pelo
Sesc Roraima e seguirdo critérios técnicos e pedagoégicos previamente estabelecidos pela
Area de Eventos e Cultura.

8.3. A definicdo do nivel do candidato sera realizada exclusivamente com base no desempenho
individual apresentado durante o teste pratico, ndo cabendo recurso quanto ao resultado.

8.4. Somente apés a divulgacao do resultado dos Testes Praticos de Nivelamento os
candidatos estarao autorizados a proceder com a efetivacdo da matricula,
observados os prazos, orientacoes e procedimentos estabelecidos neste Edital.

8.5. O ndo comparecimento do candidato ao Teste Pratico de Nivelamento, na data, horario e
local previamente definidos, implicara a perda automatica do direito a vaga, salvo nos
casos previstos em lei, mediante apresentacdo de justificativa formal devidamente
comprovada.

8.6. A justificativa devera ser encaminhada para o e-mail cultura@sescrr.com, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o horario estabelecido para a realizacdo do
teste, estando sua aceitacao condicionada a analise e deliberacdo do Sesc Roraima.

9. DA INCLUSAO NO PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE (PCG)

9.1. Ainclusdo dos candidatos classificados sera realizada na Central de Relacionamento com
o Cliente (CRC) na Sede Administrativa do Sesc (Rua Aradjo Filho, n° 947, Centro, Boa
Vista/RR), observada a ordem de classificagdo final, a disponibilidade de vagas e o
atendimento aos requisitos previstos neste Edital, mediante a assinatura dos documentos
institucionais necessarios a formaliza¢do da inclusdo e participacdo no Curso Livre de
Formacdo de Orquestra Jovem do PCG 2026, no prazo estabelecido em convocacao
especifica, pelo candidato convocado, quando maior de idade, ou seu responsavel legal,
guando menor de idade.

9.2. O ndo comparecimento no prazo estabelecido para a formaliza¢do da inclusdo no PCG
implicara na perda da vaga, que sera destinada ao préoximo candidato classificado,
observada a ordem de classificacdo final, inclusive do Cadastro de Reserva, até o
preenchimento do total de vagas previstas neste Edital.

10. DA GRATUIDADE
10.1. O candidato matriculado no Curso Livre de Formag¢ao de Orquestra Jovem, no ambito
do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCQG), fara jus aos seguintes beneficios,
de forma integral e sem qualquer 6nus financeiro:
a) Isencdo total de mensalidades, taxas regulares e encargos educacionais;
b) Vale-transporte, condicionado a manifestacdo expressa de interesse do candidato
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ou de seu responsavel legal, no ato da inscri¢do ou da intencao de vaga, observado
o periodo de vigéncia da a¢do, sem efeito retroativo e conforme disponibilidade
orcamentaria da Instituicao;

c) Material didatico necessario ao desenvolvimento da atividade, quando aplicavel,
excetuando-se material de expediente de uso pessoal;

d) Fardamento institucional, condicionado a disponibilidade orcamentaria e a
conclusao do respectivo processo licitatorio, nos termos da Resolu¢do Sesc n°
1.593/2024;

10.2. Nd&o se incluem no escopo da gratuidade as despesas referentes a emissao de segunda
via de documentos institucionais ou da Credencial Sesc.

10.3. A gratuidade concedida refere-se exclusivamente ao periodo de vigéncia da acgdo
cultural no exercicio de 2026, podendo ser suspensa ou cancelada nas hipo6teses previstas
neste Edital e nas Normas Gerais do PCG.

11. DA PERMANENCIA / MANUTENCAO NO PCG
11.1. A permanéncia do beneficiario no Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG
estard condicionada ao cumprimento das normas previstas neste Edital, do Termo de
Compromisso do PCG e das orientac¢des institucionais do Sesc Roraima.
11.2. Constituem requisitos para a manutencao do beneficio:
I.  Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades previstas na
acao cultural;
Il.  Participacao regular nas atividades desenvolvidas;
lll.  Manutencao de conduta compativel com os principios éticos e institucionais do Sesc
Roraima;
IV. Observancia as normas de convivéncia e uso dos espacos institucionais.
11.3. O beneficio podera ser cancelado a qualquer tempo em caso de:
I.  Descumprimento dos requisitos de permanéncia previstos neste Edital;
Il. Desisténcia formal do beneficiario;
lll.  Constatacdo de irregularidade na documentacdo ou nas informacdes prestadas;
IV. Prética de conduta incompativel com o Cédigo de Etica e Conduta do Sesc Roraima.
11.4. O cancelamento do beneficio implicard na perda do direito a vaga, que podera ser
destinada a candidato classificado no Cadastro de Reserva ou a candidato submetido a
novo processo de analise, conforme as regras deste Edital, além de restricdo a nova
solicitagao.

12. DA ESTRUTURA PEDAGOGICA DO CURSO E DA PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES
FORMATIVAS OBRIGATORIAS
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12.1. O Curso Livre de Formacdo de Orquestra Jovem sera organizado em trés niveis de
formacdo — Iniciante, Intermediario e Avancado — definidos conforme o

desenvolvimento técnico-musical do candidato no Teste Pratico de Nivelamento.

12.2. A participacdo nas atividades pedagdgicas previstas para cada nivel é obrigatéria e
constitui critério essencial para a permanéncia do aluno no Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG), observado o disposto neste Edital e nas Normas
Gerais do PCG. Turmas Iniciante.

12.3. Os alunos classificados no nivel Iniciante deverdo cumprir a seguinte estrutura
pedagobgica:

.  Primeiro Semestre (marg¢o a junho): Participacdo obrigatdria nas aulas de
Iniciagdo Musical, etapa fundamental para o desenvolvimento da percepcao
musical e para a aquisicao dos fundamentos tedricos essenciais, incluindo, entre
outros conteudos:

a) teoria musical;

b) leitura ritmica;

c) leitura de partitura;

d) reconhecimento e utilizacdo das claves (D¢, Fa e Sol);

e) demais conteudos estruturantes que habilitem o aluno ao inicio da pratica
instrumental.

Il. Segundo Semestre (agosto a dezembro): Inicio da Pratica Instrumental, conforme
organizagdo pedagoégica definida pelo Sesc Roraima e disponibilidade de
instrumentos.

12.4. Turmas Intermediaria e Avangada: Os alunos classificados nos niveis Intermediario
e Avancado deverdao cumprir integralmente as atividades praticas previstas para a
formacdo orquestral, incluindo, obrigatoriamente:

I.  Ensaios individuais e coletivos, conforme agenda estabelecida pela coordenacao
pedagdgica;

Il. Praticas de conjunto, abrangendo orquestra de cordas, grupos cameristicos ou
outras formac6es definidas pelo Sesc;

lll. Participacdo em apresenta¢des musicais promovidas ou apoiadas pelo Sesc
Roraima, tais como concertos, recitais, interven¢des musicais, acdes educativas e
demais atividades de difusao artistica vinculadas ao programa.

12.5. Das Condi¢des de permanéncia:

12.5.1. A assiduidade e a participa¢do efetiva nas atividades previstas nos subitens

12.3. e 12.4. sdo condi¢des indispensaveis para a permanéncia do aluno no
curso e no Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG).

12.5.2. 0 ndo cumprimento das etapas pedagodgicas ou das atividades obrigatérias

podera resultar, conforme avaliacdo técnica e pedagodgica do Sesc Roraima, nas
seguintes medidas:
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a) adverténcias;

b) readequacdo de nivel; ou desligamento do curso e, quando aplicavel, do PCG, nos
termos das normas institucionais.

13. Da Organizag¢do Pedagégica e do Cronograma

13.1. A estrutura pedagodgica, bem como o cronograma de aulas, ensaios, apresentacgdes e
praticas de conjunto, sera divulgado pelo Setor de Cultura do Sesc Roraima e podera sofrer
ajustes decorrentes de necessidades técnicas, pedagodgicas ou operacionais, garantindo a
continuidade e a qualidade do processo formativo.

14. DA PROTECIT\O DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

14.1. Para viabilizar a inscricdo, participacdao, acompanhamento e execu¢dao das acdes no
ambito do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG), o Sesc Roraima coletara e
tratara dados pessoais do candidato e de seu responsavel legal, tais como: nome completo,
CPF, RG/RNM, endereco, telefone, e-mail e, quando necessario, informacdes
socioecondmicas e de saude.

14.2. O tratamento dos dados pessoais sera realizado em conformidade com a Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), garantindo-se aos titulares
o exercicio dos direitos previstos em lei, inclusive acesso, correcdo, anonimizagao,
portabilidade, eliminacao e revogacao do consentimento, mediante solicitacdo expressa
ao Encarregado de Dados do Sesc Roraima (DPO - e-mail: I|gpd@sescrr.com.br).

14.3. Os dados pessoais serdo utilizados exclusivamente para finalidades relacionadas a

execuc¢ao do Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG, tais como:
a) analise documental e socioeconémica;
b) procedimentos administrativos e institucionais relacionados ao PCG;
€) comunicacdo institucional com o candidato ou seu responsavel legal;
d) acompanhamento da participa¢do do beneficiario nas a¢des desenvolvidas;
e) adoc¢do de medidas de seguranca, protecao e bem-estar nas dependéncias do Sesc.

14.4. O Sesc Roraima compromete-se a nao comercializar ou utilizar os dados pessoais para
finalidades diversas das previstas neste Edital, podendo compartilha-los internamente
entre os setores envolvidos na execucdao do PCG e, quando necessario, com o
Departamento Nacional do Sesc, para fins de controle, acompanhamento e presta¢ao de
contas, observada a legislacao vigente.

14.5. A participacdo no processo seletivo implica ciéncia do candidato ou de seu responsavel
legal quanto ao tratamento dos dados pessoais para as finalidades previstas neste Edital,
nos termos da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

14.6. O uso da imagem e da voz do candidato podera ser realizado pelo Sesc Roraima para
fins institucionais e de divulgacdo de suas ag¢des culturais e sociais, desde que haja
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consentimento expresso, de forma livre, informado e inequivoco, formalizado nos
instrumentos préprios, em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD).

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Ainscricdo do candidato implicara a plena ciéncia e aceitacdo das normas estabelecidas
neste Edital, bem como das disposi¢cbes constantes em comunicados, avisos e normas
complementares que venham a ser publicados pelo Sesc Roraima.

15.2. O beneficiario incluido no Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG devera
cumprir integralmente as atividades previstas na acdo cultural, incluindo ensaios,
intervencBes, apresentacdes e demais atividades formativas, quando houver, conforme
orientacdes institucionais da Unidade.

15.3. O candidato convocado para qualquer etapa do processo seletivo que nao atender aos
prazos estabelecidos pelo Sesc Roraima serd considerado desistente, sendo
automaticamente excluido das etapas subsequentes.

15.4. Os candidatos classificados e ndo convocados de imediato integrardo o Cadastro
Reserva, com validade para o exercicio de 2026, podendo ser chamados para o
preenchimento de vagas remanescentes ao longo do exercicio.

15.5. O abandono injustificado das atividades implicarda o cancelamento da gratuidade
concedida, observado o disposto no item referente a permanéncia no PCG.

15.6. A desisténcia do beneficio devera ser formalizada presencialmente pelo beneficiario
maior de idade ou por seu responsavel legal, quando menor, no Setor de Cultura do Sesc.
Na hip6tese de constatacdo de evasao, o desligamento podera ocorrer de forma
automatica.

15.7. O fardamento institucional e os instrumentos cautelados, quando houver, deverdo ser
obrigatoriamente devolvidos em caso de desisténcia, cancelamento ou desligamento do
beneficiario do Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG.

15.8. A gratuidade concedida por meio deste Edital tera vigéncia durante o exercicio de 2026,
podendo ser suspensa ou cancelada em decorréncia de fatos supervenientes devidamente
justificados pela Instituicao, respeitada a legislacao aplicavel.

15.9. A constata¢do de omissdo, inexatiddo ou falsidade de informacdes prestadas pelo
candidato ou por seu responsavel legal acarretard o cancelamento imediato da vaga,
independentemente do estagio em que se encontre a participacdo no PCG.

15.10. E de inteira responsabilidade do candidato e/ou de seu responsavel legal manter
atualizadas as informacdes cadastrais e socioeconémicas junto ao Sesc Roraima
durante sua participagdo nas ac¢des ofertadas no ambito do Programa de
Comprometimento e Gratuidade (PCG).

15.11. A eventual alteracdo na situa¢do socioecondmica, cadastral ou na categoria da
Credencial Sesc devera ser comunicada formalmente a Unidade do Sesc, para fins de
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atualizacdo e, quando necessario, reavaliagao do enquadramento no PCG, nos termos

das Normas Gerais do Programa.

15.12. A omissao deliberada de informacfes ou a prestacao de informacfes falsas podera
ensejar o cancelamento do beneficio da gratuidade, observado o devido procedimento
administrativo e a legislagao vigente.

15.13. O local e o horario de realizacao do curso poderdo ser alterados a qualquer tempo, a
critério exclusivo da institui¢cdo, no decorrer do ano, mediante prévia comunica¢do aos
interessados.

15.14. Ndo cabera recurso quanto ao resultado final do processo seletivo.

15.15. Todos os Anexos integram o presente Edital para todos os fins de direito.

15.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢ao Regional do Sesc Roraima, observadas
as normas institucionais e a legislacao vigente.

16. QUADRO DE VAGAS

16.1. Para o exercicio de 2026, serdo disponibilizadas 95 (noventa e cinco) vagas no Curso
Livre de Formacgao de Orquestra Jovem, integrante do Programa de Comprometimento
e Gratuidade (PCG), a serem ofertadas no Centro de Atividades do Sesc Mecejana (Av.
Venezuela, s/n°, Mecejana - Boa Vista/RR), conforme o quadro abaixo, no qual estdo
detalhadas a distribuicdo das vagas, os instrumentos, os niveis de formacao, bem como os
dias e horarios das atividades. InNformamos que o local de realizagdo do curso esta sujeito
a altera¢bes ao longo do ano.

NIVEL INTRUMENTO VAGAS PERIODO E HORARIO DAS AULAS*
Violino 12 Quartas-feiras das 14h as 16h
INICIANTE Contrabaixo 01 Periodo de Mar¢o a Junho
Iniciagcdo Musical -
1° Semestre Viola de Arco 05 Quartas-feiras das 16h as 18h
Violoncelo 05 Periodo de Mar¢o a Junho
Contrabaixo / Viola de Arco / Quartas-feiras
INICIANTE ) .
. Violoncelo 14h as 18h
Pratica Instrumental -
o Tercas-feiras
2° Semestre Violino .
14h as 18h
Segundas/Tercas/Quartas/Quintas-
Violino 15 feiras
14h as 18h
03 Segundas/Sextas-feiras
INTERMEDIARIO 08h as 10h
Viola de Arco Segundas/Tercas/Quartas/Quintas-
09 feiras
14h as 18h
Violoncelo 02 Segundas e Sextas-feiras
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08h as 10h
i Segundas/Quartas/Quintas-feiras
14h as 18h
Segundas/Tercas/Quartas/Quintas-
Contrabaixo 02 feiras
14h as 18h
12 Segundas/Sextas-feiras
08h as 12h
08 Segundas/Quartas/Quintas-feiras
Violino 14h as 18h
TODOS )
Sabados
0S .
08h30 as 11h30
ALUNOS
04 Segundas/Sextas-feiras
10h as 12h
03 Tercas/Quartas-feiras
Viola de Arco 14h as 18h
TODOS
05 Sabados
AVANCADO 08h30 as 11h30
ALUNOS
02 Segundas/Sextas-feiras
10h as 12h
03 Terca/Quarta/Quintas-feiras
Violoncelo 14h as 18h
TODOS
S&bados
0S R
08h30 as 11h30
ALUNOS
03 Segundas/Sextas-feiras
08h as 12h
Contrabaixo TODOS i
05 S&bados
08h30 as 11h30
ALUNOS
TOTAL DE VAGAS 95
17. CRONOGRAMA
FASE PERIODO/HORARIO DESCRICAO
Publicacdo no site oficial do
~ Sesc Roraima
PUBLICACAO DO EDITAL 26/01/2026
(https://www.sescrr.com.br) e
nas redes sociais da

Sesc - Servico Social do Comércio | Departamento Regional em Roraima
Rua Aradjo Filho, 947, Centro, Boa Vista (RR), CEP 69301-090 | +55 95 3212-2800
®sescrr.com.br | @O @sescrr | BB APP Sesc Roraima



https://www.sescrr.com.br/

Sesc

Fecomeércio
Senal
Instituicdo.
Presencialmente no setor de
Cultura do Centro de
~ Atividades do Sesc Mecejana
INSCRICOES 26/01 a 04/02/2026
(Av. Venezuela, s/n°,
Mecejana), das 8h as 11h30 e
13h as 17h30.
~ Divulgacdo no site oficial do
DIVULGAGCAO DOS INSCRITOS 06/02/2026 .
Sesc Roraima.
ANALISE DOCUMENTAL 06 a 12/02/2026 Conforme Item 4.3 do Edital.

CONVOCACAO PARA TESTES Divulgacao de data, horario e

L 13/02/2026 ) o
PRATICOS DE NIVELAMENTO local no site oficial.
o Conforme convocagao
TESTES PRATICOS DE NIVELAMENTO 19 e 20/02/2026 "
especifica.
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL Publicacdo no site oficial do
23/02/2026 )
E CADASTRO DE RESERVA Sesc Roraima.
MATRICULA (INCLUSAO NO PCG) 23a27/02/2026 Conforme Item 9 do Edital.

Centro de Atividades do Sesc
INiCIO DAS ATIVIDADES 02/03/2026 Mecejana (Av. Venezuela, s/n°,
Mecejana).

Boa Vista-RR, 26 de janeiro de 2026

LISIANE GASNNER CARNETTI
Diretora Regional
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO (A) CANDIDATO (A)

- . .. ~ . Servigo: Curso Livre de Formagdo de
Atividade: Musica Subatividade: Acdes Formativas
Orquestra Jovem - PCG
Nome: Sexo:
CPF: Data de Nascimento: Naturalidade:
Estado Civil: Escolaridade: Série/Semestre:
Telefone: E-mail:
Endereco: Ne:
Bairro: Cidade: CEP:
Ponto de referéncia: Complemento:
Instrumento: Possui o instrumento?
( ) Violino ( )Violade arco () Violoncelo () Contrabaixo ()Sim ( )Nao
Nivel Intencionado (sera determinado no Teste Pratico de | Pessoa com Deficiéncia e/ou
Nivelamento): Neurodivergente:
() Iniciante () Intermediario ()Avancado ( )Sim ( )Nao

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL? (SE O(A) CANDIDATO(A) FOR MENOR DE IDADE)

Nome do Responsavel Legal: Grau de Parentesco:
Naturalidade: Escolaridade: Série/Semestre:
Telefone: E-mail:
Data da Inscrigao: / /
Assinatura do(a) Candidato(a) Assinatura do(a) Responsavel Legal
(se maior de idade) (se menor de idade)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

EDITAL N° 03/2026 SESC - PROGRAMA DE CULTURA
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO LIVRE DE FORMAGAO DE ORQUESTRA JOVEM PCG

Nome do(a) Candidato(a):

Instrumento: ( )Violino ( )Violadearco () Violoncelo () Contrabaixo

Nivel (determinado no Teste Pratico de Nivelamento): ( ) Iniciante () Intermediério ( )Avancado

Data da Inscricao: / /

Responsavel pela Inscricdo
Colaborador(a) do Sesc Roraima

2 As informagdes s&o necessarias para o registro no Sistema de Matriculas da Instituigdo.
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ANEXO Il - FICHA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

CHECK LIST DE DOCUMENTOS (INSCRICAO)

DOCUMENTOS PARA IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) A VAGA
(apresentar originais e copias)

Documento Oficial de Identificagdo® com foto ()
CPF (quando ausente no documento oficial com foto) ()
Uma foto 3x4 recente (somente original) ()

Comprovante de endereco atualizado do domicilio do(a) candidato(a), com data de emissao de até 02 (dois)
meses anteriores a inscricdo

Credencial Sesc valida para o exercicio de 2026, se possuir ()

Para pessoa com deficiéncia (PCD): laudo ou declaragdo comprobatéria, emitida e assinada por profissional

legalmente habilitado, nos termos da legislagao vigente

DOCUMENTOS* EXIGIDOS PARA IDENTIFICACI\O DA COMPOSICI\O DO GRUPO FAMILIAR
(observar a caracterizagéo de maior ou menor de idade para uso dos formuldrios)

Documento oficial com foto e CPF do responsavel legal, quando aplicavel - ORIGINAL E COPIA ()
Autodeclara¢do de Baixa Renda - Anexo 1l ou lll.a (ORIGINAL) ()
Autodeclara¢do de Renda Bruta Familiar - Anexo IV ou IV.a (ORIGINAL) ()
Declaracao Complementar de Renda Familiar - Anexo V (ORIGINAL) ()
Termo de Compromisso - Anexo VI ou Vl.a (ORIGINAL) ()
Autodeclaracdo de Residéncia - Anexo VII, quando o comprovante ndo estiver em nome do(a) ()
candidato(a) ou do responsavel legal (ORIGINAL)

3 Serdo aceitos como documentos de identificacdo aqueles emitidos por érgéos oficiais, contendo foto e dados
suficientes para a comprovagdo da identidade do(a) candidato(a). Documentos redigidos em lingua estrangeira
deverdo ser apresentados com a respectiva traducdo juramentada, nos termos da legislacdo vigente.

4 A apresentacgéo integral dos anexos é obrigatdria, em conformidade com a regulamentagéo do Sesc Roraima e as
Normas Gerais do Programa de Comprometimento e Gratuidade.
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ANEXO Il - AUTODECLARAGCAO DE BAIXA RENDA
(Destinado a maiores de idade)
Eu,
nascido(a) no dia , portador(a) do CPF ne°

, declaro e atesto que minha renda per capita familiar

mensal ndo ultrapassa o valor de 2 (dois) salarios minimos federais, estando, assim, apto(a)
a me candidatar/usufruir de umavaga no Programa de Comprometimento e Gratuidade
(PCG) do Servico Social do Comércio (Sesc), atendendo a condi¢do de baixa renda.

Declaro também que:

a) Recebi do Sesc todas as informagdes necessarias para compreensdo das condi¢des
que me habilitam a me inscrever, inclusive a definicdo de baixa renda, tendo
conhecimento das Normas do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG);

b) Devo informar ao Sesc caso a renda per capita familiar mensal ultrapasse 2
(dois) salarios-minimos federais;

c)  Autorizo que o Servigo Social do Comércio (Sesc), em razao de minha participagao no
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG), trate meus dados pessoais, inclusive
dados sensiveis, exclusivamente para fins de inscri¢do, participacdo, acompanhamento e
prestacao de contas do Programa, em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD). Estou ciente de que meus dados poderao ser
compartilhados apenas com autoridades competentes quando houver obrigacao legal,
que serdo utilizados somente para finalidades institucionais e que poderei exercer meus
direitos previstos na LGPD junto ao Encarregado de Dados do Sesc/RR
(Igpd@sescrr.com.br).

d) Autorizo de forma livre, informada e inequivoca, o uso da minha imagem e voz, para
fins institucionais e de divulga¢do das a¢des do Sesc, podendo revogar esta autorizagao a
qualquer tempo, nos termos da LGPD.

e) Compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informacgdes ora prestadas
sdo verdadeiras, para todos os efeitos legais cabiveis, nos termos do Art. 299 do Codigo
Penal - Decreto- Lei n° 2.848/1940.

Boa Vista - RR, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO lll.a - AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA
(Destinado a menores de idade)

Eu, , portador(a) do
CPFn° ,na qualidade de Responsavel Legal do(a)
menor , portador(a)
do CPFn° , hascido(a) no dia , declaro e

atesto que minha renda per capita familiar mensal ndo ultrapassa o valor de 2 (dois)
salarios minimos federais, estando, assim, apto(a) a me candidatar/usufruir de uma vaga
no Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG) do Servico Social do Comércio
(Sesc), atendendo a condicdo de baixa renda.

Declaro também que:

a) Recebi do Sesc todas as informag¢des necessarias para compreensao das condi¢des
que me habilitam a me inscrever, inclusive a definicdo de baixa renda, tendo
conhecimento das Normas do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG);

b) Devo informar ao Sesc caso a renda per capita familiar mensal ultrapasse 2
(dois) salarios-minimos federais;

c) Autorizo que o Servico Social do Comércio (Sesc), em razdao da participacdo no
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG), trate meus dados pessoais, bem
como do(a) menor sob minha responsabilidade, inclusive dados sensiveis, exclusivamente
para fins de inscri¢do, participagdo, acompanhamento e prestacao de contas do Programa,
em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD). Estou ciente de que os dados coletados poderdo ser compartilhados apenas com
autoridades competentes quando houver obrigacdo legal, que serdo utilizados somente
para finalidades institucionais e que poderei exercer meus direitos previstos na LGPD
junto ao Encarregado de Dados do Sesc/RR (Igpd@sescrr.com.br).

d) Autorizo, de forma livre, informada e inequivoca o uso da minha imagem e voz, bem

como do(a) menor sob minha responsabilidade, para fins de divulgacao e publicidade das
acBes do Servico Social do Comércio (Sesc), em carater gratuito, conforme a Lei n° Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais), ciente de que poderei revogar esta
autorizacao a qualquer tempo mediante solicitacdo formal.

e) Compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informacdes ora prestadas
sdo verdadeiras, para todos os efeitos legais cabiveis, nos termos do Art. 299 do Codigo
Penal - Decreto- Lei n° 2.848/1940.

Boa Vista - RR, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal
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ANEXO IV - AUTODECLARAGCAO DE RENDA BRUTA FAMILIAR
(Destinado a maiores de idade)

Eu,

CPF n° , hascido(a) em

,portador(a) do

/1 , declaro, sob as penas

da lei, que as informacdes abaixo sdo verdadeiras e correspondem a composi¢ao familiar

e a renda bruta mensal de todos os integrantes do meu domicilio.

INFORMACOES SOBRE A MORADIA

Tipo de moradia ( )Prépria

( )Alugada ( )Cedida

( ) Financiada

NuUmero total de pessoas que residem
na moradia

NUmero de pessoas que possuem
renda

COMPOSICAO FAMILIAR E RENDA BRUTA MENSAL

Nome Parentesco

Fonte da Renda

Valor da
Renda Bruta

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

S[O[R N[ [T [WINTI=

R$

Total da Renda Bruta Familiar Mensal:

R$

Boa Vista - RR,

de

de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV.a- AUTODECLARACAO DE RENDA BRUTA FAMILIAR
(Destinado a menores de idade)

Eu,

portador(a) do CPF n°

, responsavel legal do(a) menor

portador(a) do CPF n°

, hascido(a) em

/

/

declaro, que as informac¢fes abaixo sdo verdadeiras e correspondem a composi¢ao

familiar e a renda bruta mensal de todos os integrantes do meu domicilio.

INFORMACOES SOBRE A MORADIA

Tipo de moradia

( )Prépria

( )Alugada ( )Cedida

( ) Financiada

NuUmero total de pessoas que residem
na moradia

NUmero de pessoas que possuem
renda

COMPOSICAO FAMILIAR E RENDA BRUTA MENSAL

Nome

Parentesco

Fonte da Renda

Valor da
Renda Bruta

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

R$

(O[R[N [T ]R[W[N=

R$

Total da Renda Bruta Familiar Mensal:

R$

Boa Vista - RR,

de

de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal
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ANEXO V - DECLARAGCAO COMPLEMENTAR DE RENDA FAMILIARS

Eu,
__, portador(a) do CPF n° , hascido(a) em /1 ,

declaro, para os devidos fins, que:

( ) | NAO EXERGO qualquer tipo de atividade remunerada, formal ou informal, fixa ou temporaria, onde me
condiciono a situa¢do de dependente financeiro de minha familia.

() | Exerco como minha principal atividade econdmica, a funcdo de
, onde obtenho como renda bruta mensal, o

valor de R$
() | Recebo, mensalmente, pensdo alimenticia no valor de R$ , €M meu nome ou em nome

do meu dependente.

() Recebo, mensalmente, o beneficio previdenciario* de , nho valor de
R$ .
*Obrigatério mencionar o tipo de beneficio® recebido

AUTORIZO o Sesc Roraima a verificar as informacdes acima apresentadas e por ser esta a
expressao da verdade, firmo o presente.

Boa Vista - RR, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante’ Assinatura do(a) Responsavel Legal
(Se aplicavel)

® Deve ser preenchida por todos os membros que compéem o grupo familiar que possuam idade legal para o trabalho
(a partir de 14 anos), que tenham ou nao renda prépria.
6 Exemplo de Beneficios Previdenciarios: Aposentadoria por invalidez; Auxilio-Acidente; Aposentadoria por

idade; Aposentadoria por tempo de contribuicdo; Aposentadoria especial; Salario-Maternidade; Pensdo por
morte; e Auxilio-Reclusao.

7 Se o declarante for menor de 18 anos, a assinatura devera ser acompanhada da assinatura do responsavel legal.
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Sesc

Fecomércio
Senad
ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO
(Destinado a maiores de idade)
Eu, , assumo o0s

seguintes compromissos:

1. Ter frequéncia minima de 75% nas atividades que tenham este controle.

2. Cumprir as normas regulamentares e regimentais da Institui¢ao.

3. Comunicar a unidade quando de meu impedimento ou desisténcia da atividade,
apresentando justificativa formal a Instituicdo nas seguintes situa¢des:

I. Doenca, com apresenta¢do de atestado médico;

[l. Mudanca de domicilio para outro municipio e/ou estado;

lll. Quando a renda bruta familiar per capita ultrapassar os 2 (dois) salarios-minimos
federais.

Estou ciente de que o0 ndo-atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso implicara
no cancelamento da matricula/vaga e periodo de caréncia de 1(um) ano para nova solicitacao
de vaga no Programa de Comprometimento e Gratuidade.

Compreendo e aceito 0 acima exposto e declaro que as informacbes ora prestadas

correspondem exatamente a situacdo de fato, podendo ser consideradas verdadeiras para
todos os efeitos legais cabiveis.

Os casos omissos serdo analisados pela Instituicdo.

Boa Vista - RR, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante Assinatura do(a) Colaborador(a) do Sesc
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Sesc

Fecomeércio
Senad
ANEXO Vl.a - TERMO DE COMPROMISSO
(Destinado a menores de idade)
Eu, , responsavel legal do(a) menor

, ASSUMO 0s seguintes compromissos:

1. Assegurar que o(a) menor mantenha frequéncia minima de 75% nas atividades que tenham
este controle.

2. Garantir o cumprimento das normas regulamentares e regimentais da Instituicao.

3. Comunicar formalmente a unidade do Sesc, sempre que ocorrer impedimento ou
necessidade de desisténcia da atividade, apresentando justificativa formal nas seguintes
situac¢oes:

I. Doenca, com apresentac¢do de atestado médico;
[l. Mudanca de domicilio para outro municipio e/ou estado;

lll. Quando a renda bruta familiar per capita ultrapassar os 2 (dois) salarios-minimos
federais.

Estou ciente de que o ndo cumprimento das obriga¢des acima podera resultar no
cancelamento da matricula/vaga do(a) menor, bem como na aplicacao de periodo de caréncia
de 1 (um) ano para nova solicitacao de vaga no PCG.

Declaro que li, compreendi e aceito as condi¢des aqui expostas e que as informagdes ora
prestadas refletem a realidade dos fatos, podendo ser consideradas verdadeiras para todos
os efeitos legais.

Os casos omissos serdo analisados pela Instituicao.

Boa Vista - RR, de de 2026.

Assinatura do(a) Responsavel Legal Assinatura do(a) Colaborador(a) do Sesc
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Sesc

Fecomeércio
Senad
ANEXO VII - AUTODECLARAGAO DE RESIDENCIA
Eu, , inscrito(a) no CPF sob
on° , declaro, sob as penas da lej,

que resido no endereco (logradouro, numero da residéncia, bairro, cidade, estado, CEP)

Declaro, ainda, que estou ciente das previsGes contidas no Artigo 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, que trata da falsidade ideoldgica, caso as informacdes prestadas ndo sejam
verdadeiras, conforme transcri¢ao abaixo:

"Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declara¢éo que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de deficiéncias de direito,
criar obrigacdes ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento for ptblico e reclusGo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento for particular.”

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para os devidos fins.

Boa Vista - RR, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante
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